
 
 

 
 

ท่ี ศธ ๐๗๐๓๘/ว 1810  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดชลบุรี 
  เลขท่ี ๙๗/๓๒ หมู่ ๑ ถนนพระยาสัจจา 
  ตำบลเสม็ด อำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 
  ๒๐๐๐๐ 
 

      19  พฤศจิกายน  2567  
 
 

เรื่อง  การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

เรียน  ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ ทุกอำเภอ 
 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย  1. คำส่ังสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดชลบุรี ท่ี  206/2567  
              ลงวันท่ี  19  พฤศจิกายน พ.ศ. 2567                       จำนวน 1 ฉบับ 
         2. หนังสือรับรองการรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา     จำนวน  1  ฉบับ   
 

ด้วยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ได้มีหนังสือแจ้งแนวปฏิบัติในการแต่งต้ังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษารักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ/เขต 
ในกรณีผู้อำนวยการสถานศึกษาไม่อยู่ หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ เพื่อให้สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัด/กทม. แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้                        
เพื่อรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ/เขต ในกรณี
ผู้อำนวยการสถานศึกษาหรือรองผู้อำนวยการสถานศึกษาไม่อยู่ หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ ใหม่ 

ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติราชการของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำ
จังหวัดชลบุรี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความถูกต้อง รวดเร็ว และเกิดผลดีแก่ทางราชการ สำนักงานส่งเสริม
การเรียนรู้ประจำจังหวัดชลบุรี พิจารณาแล้ว จึงมีคำส่ังแต่งต้ังให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ ในสังกัดสำนักงานส่งเสริม
การเรียนรู้ประจำจังหวัดชลบุรี กรณีท่ีผู้อำนวยการสถานศึกษาไม่อยู่ หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีราชการได้ 
ไว้เป็นการล่วงหน้าใหม่ รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยพร้อมหนังสือฉบับนี้  และให้สถานศึกษาในสังกัด
ดำเนินการ ดังนี้ 

1. แจ้งผู้มีรายช่ือตามคำส่ังฯ รับทราบและให้ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ                 
และเกิดประโยชน์ต่อทางราชการต่อไป 

2. ให้สถานศึกษารายงานการรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับ
อำเภอ ดังนี้ 

    2.1 กรณีมีผู้บริหารสถานศึกษา ตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ
ดำรงตำแหน่งอยู่ (ตำแหน่งมีคนครอง) ให้สถานศึกษารายงานการรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ                   
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ กรณีท่ีผู้อำนวยการสถานศึกษาไม่อยู่ หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ี
ราชการได้ โดยให้รายงานการรักษาการเป็นรายเดือนตามแบบฟอร์ท่ีกำหนด ไปยังสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดชลบุรี พร้อมแนบเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ หนังสืออนุมัติการเดินทางไปราชการ บัญชีลงเวลา
ปฏิบัติราชการในวันนั้นๆ ใบลาต่างๆ เป็นต้น 

 

 
2.2 กรณีไม่มี .... 

 












